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Le 24 septembre 2020,

Revendication : Mesure COVID suite a l'intervention du Ministre de la Santé le 23 septembre 2020

Mesdames les Directrices des Ressources Humaines
Messieurs les Directeurs Généraux,

Comme une grande majorité de francaises et francais vous avez écouté I'intervention de notre
Ministre de la Santé, Olivier VERAN.

La situation sanitaire empire sur tout le territoire et certains départements sont plus fortement
touchés.

Plusieurs hopitaux ont été contraints de déclencher le plan blanc et sont en saturation de prise en
charge de tous types de soins.

Dans ce contexte, le télétravail doit étre « favorisé autant que possible » comme recommandé par
le Ministre dans les zones « d’alerte renforcée » et dans les zones « critiques » ; enjoignant donc les
entreprises a prendre leur part de responsabilité sur le sujet.

La Cfdt F3C demande a la Direction d’encourager les salariés a se mettre en télétravail jusqu’a 5
jours par semaine sur tout le territoire.

Les entreprises OBS SA et OCD SAS ont une responsabilité vis-a-vis non seulement de ses salariés
mais aussi de la collectivité sur la propagation du virus (transports en commun, lieux de
restauration, espace de travail).

Devant la recrudescence des cas avérés sur nos sites et la difficulté rencontrée par la Direction
dans le suivi des cas contacts, les salariés sont dans 'attente de la mise en application de la
mesure enjointe par le Ministre.

Pour rappel, les élus Cfdt F3C de 'UES OBS vous alertent des risques encourus depuis I'annonce
du retour en masse sur site au 1¢" septembre.

La Cfdt F3C attend un retour favorable a cette demande de bon sens qui mettra en valeur une
nouvelle fois le respect de ’'Humain chez Orange.

Cordialement,



